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公司介绍

花香盛世国际体育，总部位于北京，是一家以体育培训为根基，在幼儿体育教

育、体育赛事、体育场馆、体育游学等多领域发展的综合型体育文化公司。

目前针对于 4-18 岁青少年，在各城市已经开展了篮球、羽毛球、足球、网球培

训等项目，陆续还会开展跆拳道、幼儿体适能、击剑、乒乓球、武术等其他项目来

丰富培训体系，已开设北京、天津、上海、武汉、西安、成都、长沙、宁波、厦门、

佛山、福州等多家分公司。

企业以人为本，帮助青少年强健体魄、快乐成长；帮助花香人实现价值、实现

梦想。企业亦提倡家文化，将家庭和谐共生的氛围融入公司，同样将体育运动的魅

力扩散到家庭中去，致力成为值得家庭托付的企业。

企业愿景：承载体育精神；成为中国体育教育产业的领导者;体育生态的构建者

企业使命：生命因体育而美好,生活因体育而幸福。

企业价值观：客户至上,高效创新,感恩担当,团队成功,永争第一。

一、岗位介绍

无费承诺：在应届生实习期间，本单位不向学生收取任何费用。

1、课程顾问/经管实习生/业务储备管理

【薪资构成】：

试用期（T1）：平均月薪4-8k

一线城市无责底薪4000元；二线城市无责底薪3200元；外加3%-22%提成

底薪含住房补贴700元，交通补+话补300元

转正后：平均月薪8-12k

区间底薪+ 3%-22%业绩提成；

底薪含交通补+话补300元
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【岗位职责】:

1.完成4-18岁青少年及其家长的球类兴趣课程培训、体育赛事、体育游学等产品的

营销；

2.通过线上线下等方式开发意向客户，并电话邀约到球馆体验；

3.组织场馆所属客户，接待来访客户；

4.能够准确、全面的介绍公司产品，根据学员情况推荐合适的产品；

5.配合教练辅助教学，及时跟进客户的体验情况，并完善客户档案；

6.提供有效的售后服务，增加客户粘度，提升客户满意度，增加复购率；

【任职要求】:

1.学历专业不限，拿个人能力说话，学历不会束缚你的前程；

2.人品要正，让我能感受到你的自信和阳光，能唠嗑，亲和力好，抗压抗挫是基本

能力；

3.如果曾经在营销界打拼过，并且能够拿到良好业绩的优先考虑；

4.想证明自己，想通过自己实力快速拿到高薪，想短时间成长为管理者，给你平台，

给你空间，给你高薪，等你来挑战；

5.热爱体育运动，希望能在体育行业闯出一番事业；

【发展方向】:

我们崇尚内部人才培养，有完善的职级薪级晋升通道，并伴随专业的培训；

1.纵向发展（业务储备管理）：基层业务人员→预备干部→团队主管→储备区域经

理→区域经理→大区经理→城市负责人→大区总

2.横向发展（经管实习生）：根据个人综合能力，可向人力资源、场馆运营、财务、

客服等部门岗位发展；

2、球类教练 （羽毛球、篮球等）

【薪资构成】：
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试用期（T1）：平均月薪4-8k

一线城市无责底薪4000元；二线城市无责底薪3200元；外加3%-22%提成；

底薪含住房补贴700元，交通补+话补300元

转正后：平均月薪8-15k

区间底薪+ 3%-22%业绩提成+课时费（一线城市：90-260元/节；二线城市80-200元/

节）

底薪含交通补+话补300元

【岗位职责】：

1.根据公司统一的教学方案对学员进行基础篮球、羽毛球等球类运动的技能教学、

专业体能训练等；

2.增加学员兴趣，提升学员专业技能，提升学员身体素质；

3.与学员和家长建立有效沟通，增加客户粘度，提升客户满意度。

4.课余时间，通过学员及家长转介绍、线上线下渠道招收4—18岁对球类培训感兴趣

的学员；

5.负责球馆运营，维护球馆客户体验和上课；

【岗位要求】：

1.体育相关专业大专以上学历，专业队教练，退役队员或具备其他相关技能和条件

者优先录用，有教师资格证优先录用；

1.有较强的教学实践能力、有较强的语言沟通能力、富有亲和力；

2.为人诚恳，阳光自信，工作态度积极，责任心强，服务意强，喜欢小朋友；

4.能够按照公司规定的教学标准完成教学；

【发展方向】：

我们崇尚内部人才培养，有完善的职级薪级晋升通道，并伴随专业的培训；

1.教练→教学组长
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2.教练→集团总部课程研发

3.教练→预备干部→团队主管→储备区域经理→区域经理→大区经理→城市负责人

→大区总

3、足球/羽毛球/篮球教学研发

【薪资构成】

我们提供富有市场竞争力的薪酬：

月底薪8-10K+绩效2k+课时费90-260元/节（月8-16节），基础考核：根据KPI/研发

的内容/成果评定级别，课时费涨幅随职级晋升

【岗位职责】

1.负责花香项目整体课程研发及制作

2.落实课件下沉、教练培训；

3.落实教学目标细化拆分及过程把控，对课件结果负责；

4.每周固定量产课件，并通过总监审核

5.主动了解客户需求并及时上报给上级，在汇报中提出个人建议；

6.完成上级交办的其他任务。

【任职要求】

1.研究生及以上学历，优秀应届生也可，有相关专项教学、体育赛事、市场活动等

组织、策划、执行经验者优先；

2.热爱体育事业，二级运动员以上

3.执行能力强，抗压能力强，充满激情

4.初创企业是有加班的哦，绝对可以体现个人价值，绝对可以快速成长，绝对可以

学到东西。
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4、人资专员（招聘方向）

【薪资构成】

8个职级，不同职级对应底薪不同

一线城市：底薪（4-9k）+绩效

二线城市：底薪（3-8k）+绩效

【岗位职责】

1.有独立开发招聘网站的渠道，维护网络招聘渠道，根据岗位选择合适的招聘渠道，

执行招聘计划，完成招聘目标；

2.发布及更新招聘信息，收集简历，简历的初步筛选，预约、面试、offer谈判；

3.跟踪评估人才的面试和录用情况，更新和维护人才储备库；

4.管控招聘各个环节，组织和现场管理面试；

5.校园招聘前期开发，关系建立及协调宣讲面试；

6.跟踪链接候选人，协助解决团队人员留存问题。

【任职要求】

1.人力资源、心理学、企业管理类相关专业专科以上学历优先；

2.语言表达能力强，工作有激情，热爱体育行业；

3.有强烈的责任感及敬业精神，执行力强，有责任心，抗压能力较强；

4.良好的计算机水平，熟练操作office办公软件；

【发展方向】

人资专员（招聘方向）→招聘主管→区域政委HRBP主管→城市政委HRBP经理→大区

政委HRBP总监
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5、客服专员

【薪资构成】

初级：4k底薪+1k绩效

中级：5k底薪+2k绩效

高级：7k底薪+2k绩效

【岗位职责】

1.建立客户资料管理档案，对客户资料进行实时更新、保存、记录、归档；

2.接听客户来电，解决客户的疑问或难题，处理客户投诉和特殊订单；

3.配合业务人员进行业务的相关数据查询及分析；

4.公众号、体育场馆的相关信息，反馈给客户和对应部门；

6.队服领取信息电话确认，安排发货并跟踪物流进度，回访队服收到情况；

7.库房日常管理及库存清点。

【任职要求】

1.大专以上学历，专业不限；

2.具有电脑基础操作能力，熟练使用EXCEL、PPT、WORD等基本办公软件；

3.普通话标准，声音甜美，具有良好的沟通及交际技巧，具有亲和力，思维敏捷，

说服力强；

4.具备一定的分析及判断能力，良好的客户服务意识；

5.具备应变能力，遇到客户投诉事件，能及时妥善解决；

6.良好的抗压性，具有一定自我调节能力；

7.具有一定学习能力，乐于接受新事物，积极乐观。

二、公司优势

1. 朝阳行业

1）政策扶持：2014 年，国务院印发关于加快体育产业第 46 号文件，将体育产业上
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升为“国家战略”，把体育产业作为绿色、朝阳产业扶持。

2）消费升级：80、90 后家长教育观念发生变化，逐渐从文化类教育转化为素质类

教育，家长更愿意为孩子的素质类教育买单。

3）市场需求：目前的青少年面临肥胖、叛逆、近视、沉迷游戏、学业压力等问题，

青少年体育培训能够改善青少年身体素质、智力素质、心理素质，满足市场需求。

2.公司靠谱

1）公司体量：花香盛世国际体育，于 2017 年 8 月 1 日成立，目前全国 22 家分子公

司，员工两千余人，体育场馆超过 300 家，自营场馆数万平。

2）重教学重服务：我们有自己的课程研发团队，有独特的教学体系。客户服务部门，

专门处理的客户问题，同时它也是一个执法部门，对于业务线的业务问题进行处理，

改善了我们的服务。

3）完善的培训体系：您将享有伴随自己整个职业生涯的晋升通道，每个伙伴享有横

向、纵向多元发展空间；

岗前训→新人训→转正培训→绩优训→成长训→晋升训→管理训高层训

4）多元的成长路径：公司处于快速发展阶段，发展速度快，晋升空间大，崇尚内部

培养机制，很多中高层管理层都是内部培养，有多方位的晋升路径。

五、公司联系方式

联系人：齐女士

联系方式：15228527522 微信同号

电子邮箱：642984026@qq.com

地址：金牛区五块石龙湖北城天街 31栋

武侯区天府汇城商务楼 A 座（全成都各区都有球馆）

各公司地点：北京、天津、上海、武汉、西安、成都、重庆、长沙、宁

mailto:642984026@qq.com
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波、厦门、佛山、福州
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