四川工业科技学院
2021年高职单招中职类考生技能测试方案
（航空物流专业）

一、测试对象
[bookmark: _GoBack]报考航空物流专业的中职类考生
二、测试形式
笔试闭卷
三、测试分值
总分200分
四、测试时限
90分钟
五、组织形式
每个考场30个考生。考生按照准考证上的测试地点进入指定地点进行技能测试考试，由技能测试教师一一核对信息并签字，每考场设2名测试教师。
六、考核范围
由职业素养测试和职业能力测试两部分组成。职业素养测试内容为学生个人综合素质、职业素养和学习能力考核，占总分15%；职业能力测试内容为基本专业知识和技能，占总分85%。
1、职业道德与职业倾向（占总分15%）
（1）具有良好的思想道德素质：热爱祖国、敬岗爱业、言行文明；
（2）具备较强的服务意识和社会责任感及团队协作精神；具有团队合作、良好的人际交往能力；
（3）具有面对突发状况的应变能力；
（4）具有清晰的职业定位并遵守行业法规和要求。
2、职业素养及职业能力
（1）良好的外语沟通；（占总分5%）；
（2）了解时事政治与基本生活常识；（占总分10%）；
（3）航空货运基础；（占总分50%）
1）熟悉民航货运基本流程；
2）掌握集装器的类型及所属的货物类型、飞机载重平衡的规定定知识；
3）了解机场安检、值机与行李托运的基本流程；
4）熟悉空运进出口报关、报检等操作流程；
5）了解商品归类、海关、检疫及相关政府部门政策法规；
6）熟悉与海外代理询价、报价、结算等操作流程；
7）具有一定的单据识别能力、资料搜索能力；
8）掌握安全保卫的基本知识和技能；
9）掌握操作货运设备的基本方法；
10）具备敏锐的观察力，熟悉机场总体布局；
11）熟悉航班信息发布的基本内容；
12）熟悉运输、配送、仓储等概念及操作流程；
13）有较强的协调沟通能力和较好的团队精神；
14）能很好地协助上级指定工作计划于方案；
15）能很好地与同事、客户进行沟通交流；
16）熟悉当地运输航班和运输市场供求信息；
17）具备货物配载和加固的规划和设计能力；
18）具备较强的组织能力，能应对异常事件等。
（5）职业适应能力；（占总分20%）
1）了解社会和自然科学常识、社会现象分析；
2）熟悉文字语言理解与表达；
3）具备良好的语言表达能力；
4）具有应对突发事件的灵活应变力与基础急救知识；
5）具有良好的心理素质,意志坚定等。
七、试卷结构与分值比例
1. 单项选择题，占30%，共40题，每题1.5分，共60分；
2. 多项选择题，占15%，共10题，每题3分，共30分；
3. 填空题，占5%，共5题10个空，每空2分，共10分；
4. 判断题，占10%，共20题，每题1分，共20分；
5.简答题，占25%，共5题，每题10分，共50分；
6. 论述题，占15%，共2题，每题15分，共30分。

